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RESUMEN 
 
 
El presente artículo expone una revisión sistemática de la literatura publicada entre 
2015 y 2025 sobre las percepciones de los docentes respecto a la inclusión de 
estudiantes con discapacidad en la educación secundaria, con especial énfasis en el 
contexto latinoamericano y colombiano. Mediante una metodología cualitativa y 
documental, se analizaron catorce estudios clave, seleccionados de bases de datos 
académicas (Google Scholar, Redalyc, Scopus y Dialnet) con prioridad en la solidez 
metodológica y la relevancia temática. Los principales hallazgos evidencian una brecha 
persistente entre el marco normativo de la educación inclusiva y su aplicación efectiva 
en las aulas, donde la formación continua y el apoyo institucional emergen como 
factores determinantes. Se identifican barreras actitudinales, curriculares e 
institucionales que obstaculizan la instauración de prácticas pedagógicas inclusivas, así 
como experiencias exitosas vinculadas al trabajo colaborativo, la adaptación curricular 
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y la participación activa de las familias. Los resultados destacan que la transformación 
hacia una escuela inclusiva requiere no solo la existencia de marcos regulatorios 
sólidos, sino también la resignificación de la alteridad, la formación ética del 
profesorado y la institucionalización de buenas prácticas. Se concluye que las 
percepciones de los docentes están determinadas por su formación profesional, las 
condiciones contextuales, y el apoyo institucional y familiar, lo que hace indispensable 
fortalecer la sistematización de experiencias y la formación integral para la construcción 
de entornos educativos genuinamente inclusivos. 
 
Palabras clave: acompañamiento familiar; barreras actitudinales; educación inclusiva; 
formación docente; inclusión secundaria. 
 
 

 
 
TEACHERS’ PERCEPTIONS REGARDING 

THE INCLUSION OF STUDENTS WITH DISABILITIES 
IN SECONDARY EDUCATION. TOPIC REVIEW 2015-2025 

 
 
 
 

ABSTRACT 
 
 

This article presents a systematic review of literature published between 2015 and 2025 
on teachers’ perceptions regarding the inclusion of students with disabilities in 
secondary education, with a particular focus on the Latin American and Colombian 
context. Using a qualitative and documentary methodology, fourteen key studies were 
analyzed, selected from academic databases (Google Scholar, Redalyc, Scopus and 
Dialnet) with a priority on methodological robustness and thematic relevance. The main 
findings reveal a persistent gap between the regulatory framework of inclusive 
education and its effective application in classrooms, in which ongoing training and 
institutional support emerge as decisive factors. Attitudinal, curricular, and institutional 
barriers that hinder the establishment of inclusive pedagogical practices are identified, 
as well as successful experiences associated with collaborative work, curricular 
adaptation, and active family participation. The results highlight that the transformation 
toward an inclusive school requires not only strong regulatory frameworks, but also the 
re-signification of otherness, ethical teacher training, and the institutionalization of best 
practices. It is concluded that teachers' perceptions are determined by their professional 
training, contextual conditions, and institutional and family support, making it essential 
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to strengthen the systematization of experiences and comprehensive training for the 
construction of genuinely inclusive educational environments. 
 
Keywords: Family Support; Attitudinal Barriers; Inclusive Education; Teacher Training; 
Secondary Inclusion. 
 
 

 

INTRODUCCIÓN 

 

La inclusión educativa nace del reconocimiento de la diversidad como principio 

ético de los derechos humanos. En esta línea, Díaz et al. (2017) sostienen que el 

docente, cuando es inclusivo, tiende a reconocerse “como un sujeto que enseña desde 

la diferencia y para la diferencia, validando en el otro su carácter de legítimo ser 

humano” (p. 14). Esta idea coincide con lo propuesto por Vila (2019), para quien educar 

es un ejercicio de alteridad, el cual permite “reconocer al otro no como objeto de 

intervención, sino como interlocutor con voz y experiencia propias que enriquecen el 

aprendizaje colectivo” (p. 184). Desde ambas perspectivas, la inclusión se valida como 

una práctica de justicia social que se materializa en el aula, cuando los discursos y las 

interacciones se orientan a la cooperación y la solidaridad. De esta forma, la educación 

inclusiva traza un horizonte para la dignidad humana, como elemento inherente a todo 

proceso formativo. 

De manera enfática, Temple (2020) señala que uno de los retos de la escuela 

actual, es precisamente el desarrollo de una pedagogía para el reconocimiento de esas 
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diversidades con voz; permitiendo asumir que la educación es un proceso donde se 

instaura el dialogo entre personas, pero esencialmente donde “la identidad de cada 

estudiante se construye a partir del respeto mutuo, el diálogo y la aceptación de la 

diferencia” (Temple, 2020, p. 47). Esta visión es convergente con la de Vila (2019), pues 

ambos destacan que la alteridad es el vínculo educativo por excelencia, pues al 

reconocerse en el otro, cada estudiante y docente posibilitan aprendizajes significativos 

en la convivencia. De esta forma, ambos pensadores coinciden en que la inclusión no 

es producto de la adaptación curricular a los cambios sociales; es una exigencia 

práctica de valores escolares que reflejan los la real diversidad humana. Reconocer 

esta diversidad, implica incorporar una ética de la interacción centrada en el respeto 

recíproco, donde cada estudiante es protagonista del conocimiento y la sociedad. 

Estudios como los de Caraballo et al. (2023) y Olmos et al. (2020), permiten 

señalar que el desarrollo de una educación inclusiva en los ambientes escolares 

demanda la construcción de escenarios didácticos y contar con recursos adaptable 

para mejorar la experiencia dentro del aula, con el fin de contar con condiciones que 

sean democrática y colaborativas, cumpliendo con estándares de inclusión y equidad. 

En estos espacios puede surgir el reconocimiento de la otredad, en especial la atención 

pedagógica de la discapacidad desde la perspectiva docente, siendo una condición 

necesaria para el propósito general del aprendizaje, como el garantizar el éxito 

académico entre los estudiantes en situación de discapacidad (). 
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Esto permite destacar que, uno de los retos principales en el marco educativo de 

los grados de secundaria en latinoamericana, es la brecha real entre los marcos 

jurídicos y las experiencias cotidianas de los docentes. Al respecto, Gil y Ocampo 

(2023) señalan que, en el Colombia, la ruta de la política educativa inclusiva, resulta 

insuficiente para garantizar transformaciones auténticas en la escuela; dado que la 

formación y la disposición de los docentes es determinante en la implementación 

efectiva de prácticas inclusivas.  

En consecuencia, la formación docente en temas de discapacidad e inclusión, 

requiere de una recuperación de experiencias innovadoras a través de la 

sistematización de estas. De esta forma, se puede contar con elementos que 

enriquecen el quehacer pedagógico. Al respecto, Almonacid (2023), afirma lo siguiente:  

Uno de los desafíos más urgentes de la educación inclusiva radica en la falta de 
una preparación docente que articule teoría y práctica desde una visión 
humanista y contextualizada. La formación de los profesores debe 
comprometerse con la reconstrucción de experiencias pedagógicas significativas 
que promuevan el reconocimiento de la diversidad como valor educativo, y no 
como obstáculo. Esto implica recuperar saberes construidos en el aula, 
sistematizarlos y compartirlos, pues en ellos se encuentran las claves para 
transformar las prácticas tradicionales. Es a través de estos procesos de 
reflexión y documentación de experiencias donde los docentes descubren su 
papel transformador, generando herramientas que favorecen la participación y el 
aprendizaje de todos los estudiantes (p. 2135). 

En tal sentido, la preocupación por retornar de manera crítica e ilustrativa sobre 

las experiencias de los docentes, es que se pueda visualizar al estudiante 

discapacitado como un legítimo ser en construcción, dotado de derechos y que, a su 

vez, demanda que las prácticas docentes se fundamenten en una reflexión ética, 
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basada en la conciencia de la diversidad existente en el aula. Apelando a la perspectiva 

teoría del aprendizaje social de Bandura (1996), se refuerza la noción de que la 

interacción positiva, como el modelado de actitudes inclusivas y la comunicación 

dialógica en el aula, son las estrategias que favorecen la promoción de ambientes 

didácticos que propician el ejercicio pleno de la ciudadanía y la cohesión social, lo que 

conlleva a la valoración real de la discapacidad como diversidad en los contextos de 

formación secundaria (Agudelo, 2022).  

En complemento, la literatura científica resalta que la efectiva inclusión escolar 

depende, en buena medida, de la identificación y superación de las barreras de tipo 

actitudinal, institucional y contextual que enfrentan tanto docentes como estudiantes 

(Cobeñas y Grimaldi, 2021; Gajardo, 2021). Asimismo, la participación activa de las 

familias y el acompañamiento institucional potencian los procesos de inserción social y 

académico de los estudiantes con discapacidad (Altamirano, 2018). 

La comprensión del estudiante como sujeto de derechos y agente de 

transformación requiere avanzar hacia prácticas educativas fundamentadas en el 

respeto, la equidad y el reconocimiento de la diferencia (Bayón & Saraví, 2019). Así 

pues, el reto de los sistemas educativos es construir propuestas pedagógicas y 

curriculares que respondan a las complejidades de la diversidad, generando 

condiciones de participación genuina para todos (Organización de las Naciones Unidas 

para la Educación, la Ciencia y la Cultura – UNESCO, 2022; Mineducación, 2024). 
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En atención a lo señalado, el objetivo del presente artículo consiste en analizar 

la percepción de los docentes frente a la inclusión de estudiantes con discapacidad en 

la educación secundaria, a partir de una revisión de la literatura publicada entre 2015 y 

2025, enfatizando en los avances normativos y pedagógicos del contexto 

latinoamericano y colombiano. Sobre este particular, es importante considerar que, “el 

marco jurídico de la educación inclusiva en Colombia resulta insuficiente para lograr las 

transformaciones que la educación y sus actores requieren, pues una cosa son las 

normas y otra la práctica cotidiana de los docentes en las 

escuelas” (Gil y Ocampo, 2023, p. 12). por ello, este análisis advierte que el rol del 

docente es clave para concretar la idea de la inclusión, en especial, cuando se 

evidencia una brecha entre la teoría y la práctica pedagógica, lo que constituye aún, un 

obstáculo en el sistema educativo. 

En cuanto a su alcance, el estudio analiza los marcos de política educativa 

internacional que orientan la inclusión educativa en Colombia, como las experiencias y 

prácticas documentadas, que muestran cómo la diversidad demanda una respuesta 

pedagógica adaptativa (Almonacid, 2023). En este sentido, la UNESCO (2022) señala 

que: “la educación inclusiva se esfuerza en identificar y eliminar todas las barreras que 

impidan acceder a la educación y trabaja en todos los ámbitos, desde el currículo hasta 

la docencia, como piedra angular de la equidad y la calidad educativa” (p. 4). Noción 

que, Almonacid (2023) comparte, cuando indica que: “la capacitación docente fortalece 

la actitud positiva hacia la discapacidad y brinda herramientas prácticas que los 
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maestros pueden llevar al aula para atender la diversidad” (p. 97). Esto último, permite 

enfatizar en el hecho de que la práctica inclusiva es eficaz cuando los docentes 

cuentan con formación y actitud para atender fenómenos inclusivos. 

De esta forma, se busca ofrecer aportes a la comprensión de las experiencias 

docentes en los grados de secundaria, buscando el fortalecimiento de estrategias 

inclusivas, en atención al reconocimiento de barreras que limitan el alcance de su labor 

pedagógica. A la par, se busca generar aportes para futuras propuestas de mejora 

institucionales. Sobre este particular, Rosero-Calderón et al. (2021), subrayan que: “los 

docentes, al no contar con escenarios de capacitación y recursos suficientes, presentan 

actitudes excluyentes, por lo que urge promover procesos formativos que integren la 

reflexión sobre el derecho a la educación y la equidad” (p. 99). En consecuencia, el 

fortalecimiento de una educación inclusiva representa un cambio paradigmático en la 

cultura institucional escolar, basada en la cualificación docente como en la construcción 

de entornos diversos, entendidos como una oportunidad pedagógica de                          

calidad educativa. 

 

MARCO TEÓRICO O SUSTENTO INVESTIGATIVO 

 

Los marcos teóricos que sustentan la investigación acerca de la percepción del 

profesorado respecto a la inclusión de estudiantes con discapacidad en la educación 

secundaria se articulan principalmente alrededor de los conceptos de equidad, 
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transformación pedagógica, diversidad y alteridad (Roa et al., 2020). Los elementos 

mencionados representan el soporte sobre el cual se da apertura al estudio analítico de 

la inclusión escolar de población estudiantil discapacitada desde la perspectiva de los 

docentes; permitiendo la identificación de los retos actuales del sistema educativo 

como las tensiones intrínsecas que se sostienen entre el marco jurídico                                       

y la práctica pedagógica.  

En el ámbito formativo de secundaria, la inclusión abarca todo el proceso basado 

en el reconocimiento de la diversidad, lo que implica la transformación estructural del 

entorno de aprendizaje como sus métodos pedagógicos. Al incorporar un ambiente 

inclusivo se está en posibilidad de que cada estudiante pueda ser reconocido como un 

sujeto de derechos independientemente de procedencia cultural, contexto familiar o 

discapacidad. Al respecto, Bayón y Saraví (2019), afirman:  

La escuela constituye uno de los escenarios donde las desigualdades sociales 
se manifiestan con mayor nitidez y, a la vez, donde se generan posibilidades 
para su transformación. Sin embargo, estas potencialidades solo pueden 
concretarse en la medida en que el sistema reconozca la diversidad no como 
una carencia, sino como un recurso que enriquece las experiencias escolares. 
La inclusión implica, en este sentido, desmontar los estigmas y las fronteras 
morales que tienden a clasificar a los estudiantes según su origen, su lengua o 
su condición social. Educar desde la diversidad requiere reconocer esas 
diferencias y construir relaciones pedagógicas basadas en la equidad, el respeto 
mutuo y la participación (p. 42). 

A partir de esta perspectiva, se sugiere plantear la revisión del nexo educativo 

con la pedagogía de la alteridad, brindando argumentos para afianzar la postura del 

reconocimiento como ejercicio central para diseñar espacios escolares equitativos e 
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incluyentes. En estos ambientes innovadores se puede marcar una diferencia, centrada 

en valorar aquellos aportes o experiencias docentes que enriquecen la convivencia 

escolar, y en donde la diversidad no se percibe como un motivo de exclusión o rechazo 

(Roa et al., 2020). Estas posturas se nutren de postulados como la escucha activa o el 

respecto, siendo elementos clave en la cocreación de entornos educativos inclusivos, 

con enfoque en una pedagogía de la alteridad en el aula. Sobre este punto, Pinto et al. 

(2019), sostienen lo siguiente:  

La pedagogía de la alteridad, más que un enfoque metodológico, constituye una 
ética de la relación educativa. Se fundamenta en la disposición a escuchar al 
otro y a reconocerlo como interlocutor válido, como un sujeto de saber y de 
experiencia. En el contexto escolar, esta perspectiva demanda descentrar la 
mirada del docente, que deja de situarse como autoridad transmisora, para 
convertirse en mediador del encuentro humano. La alteridad, entonces, se 
convierte en el principio rector de la práctica pedagógica: una forma de construir 
conocimiento compartido desde la diferencia y el respeto. De este modo, el aula 
puede ser comprendida como un espacio de diálogo, de reconocimiento mutuo y 
de transformación social (p. 28). 

Este planteamiento resalta que, la pedagogía de la alteridad es una práctica 

inclusiva que abre posibilidades para redefinir los vínculos pedagógicos sobre bases 

éticas, configurando una educación pluralista. Así mismo, el proceso de enseñanza y 

aprendizaje en la secundaria, se configura como un fenómeno eminentemente 

sociocultural, donde la dimensión afectiva y cultural cobran relevancia en la formación 

como en la adquisición de conocimientos por parte de los estudiantes. En este sentido, 

la teoría del aprendizaje social, propuesta por Bandura (1996), permite plantear que la 

auténtica inclusión deriva, no exclusivamente de reformas estructurales del sistema 
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formal de educación; sino de la consolidación de ambientes de aula que se 

caractericen por relaciones social hospitalarias, basadas en proceso de comunicación 

dialógica, como en la promoción de la empatía entre los actores de                                         

la comunidad educativa. 

Complementariamente, el enfoque sociocultural propuesto por Vygotsky (1981, 

1979) conlleva a enfatizar la consideración de que el aprendizaje para la inclusión y la 

diversidad, surge a través de la interacción entre los pares y el docente, cuando se 

soporta en la mediación del mismo docente, quien se convierte en tutor responsable de 

facilitar experiencias de aprendizaje significativo. De esta forma, se promueve el 

adecuado intercambio de perspectivas, se enriquece la cooperación y se logra la 

construcción colaborativa del conocimiento. Esto último, es más relevante cuando se 

abordan procesos inclusivos enfocados en estudiantes con discapacidad. 

La experiencia que los docentes tienen con el trabajo pedagógico con 

estudiantes con discapacidad, desempeña un papel crucial al interior de este proceso 

de inclusión en el aula. De acuerdo con Roa et al. (2020), las experiencias que 

identifican y que permiten validan la diversidad y la discapacidad dentro del contexto 

escolar, son aquellas que abren puertas hacia el diálogo, como a la resignificación de la 

diferencia. De igual forma, Olmos et al. (2020) señala que los factores indispensables 

para forjar una cultura educativa inclusiva, sensible a las particularidades individuales 

de cada estudiante, depende enormemente de la disposición y conocimiento del 
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docente para brindar acompañamiento a cada caso. Al respecto, Olmos et al. (2020), 

afirman lo siguiente:  

La experiencia pedagógica de los docentes con estudiantes en situación de 
discapacidad es un proceso de aprendizaje mutuo que contribuye a desmitificar 
los prejuicios que históricamente han marginado a esta población. El aula se 
convierte, así, en un espacio de encuentro donde el maestro aprende a 
reconocer las habilidades, capacidades y contextos de vida de sus estudiantes. 
Cada experiencia compartida no solo amplía el horizonte profesional del 
docente, sino que redefine la forma en que se entiende la educación como 
práctica social, ética y transformadora (p. 57). 

Como se aprecia, esta lectura refuerza que el saber basado en la experiencia 

docente directa en el campo de la discapacidad, es fundamental para la construcción 

de relaciones inclusivas, basadas en el reconocimiento de las diversidades. Las 

investigaciones empíricas más recientes, como las de Agudelo (2022) y Almonacid 

(2023), evidencian que la implementación de prácticas pedagógicas diferenciadas y 

flexibles, sumada al apoyo institucional y la participación de las familias, tiene efectos 

positivos en los resultados educativos y en la consolidación de procesos                      

inclusivos genuinos.  

De igual forma, la formación docente constante, el desarrollo de modelos de 

comunicación dialógica y el acompañamiento familiar y psicosocial son factores 

determinantes en la creación de comunidades escolares verdaderamente inclusivas. En 

palabras de Elías et al. (2021), “el aprendizaje dialógico transforma la estructura 

escolar tradicional, creando espacios donde la voz de cada participante tiene valor […]” 

(p. 25). En esta línea, Altamirano (2018) sostiene que “el compromiso de los docentes 
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con la inclusión no puede disociarse del trabajo conjunto con las familias y del 

acompañamiento psicosocial” (p. 48). Estas propuestas refuerzan la perspectiva de que 

una educación inclusiva se construye interactivamente con base en la formación y 

experiencia de los docentes involucrados, pues son ellos, quienes fomentan el diálogo 

con la institución y las familias:  

Un aspecto crítico de las experiencias docentes sobre el abordaje de la 

discapacidad en el ambiente escolar, es el rol que juegan las actitudes y creencias de 

los mismos docentes. Al respecto, las barreras actitudinales y las percepciones 

estigmatizantes pueden obstaculizar significativamente la inclusión educativa (Rosero 

et al., 2021). En este contexto, la conciencia crítica, así como la disposición a la 

innovación en las prácticas pedagógicas son condiciones clave para la superación de 

esquemas excluyentes, avanzado hacia escenarios escolares justos e inclusivos.  

De forma complementaria, Cobeñas y Grimaldi (2021), enfatizan en la necesidad 

de identificar y superar barreras institucionales y contextuales que enfrentan tanto 

docentes como estudiantes, proponiendo la formación profesional continua como la 

sistematización de experiencias, vinculadas a estrategias centrales para fortalecer el 

quehacer pedagógico, impulsando una cultura inclusiva. Al respecto, y cito:  

Las barreras nunca son inherentes a los alumnos con discapacidad, sino que son 
estructuras, concepciones, recursos propios del sistema educativo […] Algunas 
causas por las cuales persisten las barreras a la educación inclusiva hacia las 
personas con discapacidad han sido descritas en documentos de derechos 
humanos. En este sentido, la educación inclusiva requiere comprender la educación 
desde una mirada amplia, que implique la familia y la sociedad, una perspectiva que 
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encuentre en cada estudiante un sujeto aprendiente desde capacidades diversas” 
(Cobeñas y Grimaldi, 2021, pp. 153-168). 

Como se aprecia, el sustento investigativo de este estudio articula aportes 

teóricos y empíricos recientes que reconocen la inclusión educativa como un proceso 

cultural, relacional y político, donde el reconocimiento de la diferencia y la ética del 

respeto constituyen la base para la búsqueda colectiva de entornos escolares más 

equitativos y participativos (Mineducación, 2024; UNESCO, 2022). Repensar las 

prácticas docentes desde la reflexión ética y la apertura a la diversidad permite transitar 

hacia una escuela que favorece el desarrollo humano pleno de todos sus integrantes, 

especialmente de aquellos que enfrentan condiciones de                                         

discapacidad (Gonzales, 2021). 

 

 METODOLOGÍA 

 

La metodología empleada corresponde a una revisión documental, sistemática y 

cualitativa de literatura especializada, orientada al análisis de la percepción de los 

docentes frente a la inclusión de estudiantes con discapacidad en el contexto de 

formación secundaria en el periodo 2015 al 2025. Se adoptó un enfoque cualitativo bajo 

los lineamientos de Hernández et al., (2016), priorizando la interpretación y 

comprensión contextual de fenómenos sociales educativos a través del examen 

detallado de materiales escritos, experiencias empíricas y discursos relevantes para el 

campo de la educación inclusiva.  



 

 

 

 

 

 

 

103 

Número 30 Vol. 1 (2026), pp. 89 - 131 / Edición Contínua 
 

https://doi.org/10.56219/dialctica.v1i30.6017 

El proceso metodológico desarrollado se fundamentó en una secuencia 

organizada destinada a la identificación, selección y evaluación crítica de fuentes 

primarias y secundarias, de acuerdo con las directrices metodológicas planteadas tanto 

por Gallardo y Calderón (2017) como por Tamayo (2006). El enfoque de la 

investigación se soportó mediante la triangulación de datos y la aplicación de un 

análisis hermenéutico, característico de los estudios cualitativos de corte documental. 

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos trazados, se realizó una indagación en 

bases de datos académicas de alto reconocimiento, tales como: Google Scholar, 

Redalyc, Scopus y Dialnet, dirigiendo la atención a la recolección de documentos 

como: artículos de investigación y sistematización; tesis de grado; informes 

institucionales y políticas educativas relacionadas con la temática objeto de estudio. Se 

priorizó la selección de fuentes de acceso abierto, así como de aquellas publicaciones 

que aportaran enfoques tanto empíricos como teóricos, enfatizando en trabajos que 

exploraron experiencias y factores que fueran identificados por los propios docentes en 

el contexto de la inclusión educativa. 

En atención a los criterios de inclusión y exclusión, la selección de los estudios 

consultados, se limitó a tomar en consideración aquellas investigaciones que se 

encontraban en la ventana de observación de 2015 al 2025, siguiendo 

recomendaciones de pertinencia temática y validez de resultados (Hernández et al., 

2016). Por lo tanto, se seleccionaron aquellos estudios científicos, como tesis 

doctorales, revisiones sistemáticas y artículos de acceso abierto, que exploraron la 
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percepción docente, incluidos retos, experiencias, obstáculos y aplicación de políticas 

educativas alrededor de la discapacidad e inclusión en el marco de la educación 

secundaria. La selección de las publicaciones, contempló la identificación de sus 

enfoques metodológicos y teóricos, como los aportes de sus conclusiones. Se 

excluyeron artículos de editorial, opinión y trabajos sin referente académico                             

en base de datos.  

El proceso analítico de selección incluyó la sistematización, categorización 

temática y análisis de contenido, enfocados en identificar regularidades, tendencias y 

brechas en la literatura. Para ello, se organizaron matrices de registro con variables 

como país de origen o región, tipo de estudio, hallazgos clave, barreras y estrategias 

reportadas. Posteriormente, se procedió a un análisis hermenéutico-interpretativo 

según las recomendaciones de Gallardo y Calderón (2017). La revisión de cada fuente 

priorizó los significados otorgados por los autores a los fenómenos revisados, 

especialmente en torno a prácticas pedagógicas, percepciones, barreras actitudinales, 

institucionales y socioeconómicas, así como los factores contextuales que inciden en la 

gestión de la inclusión educativa. 

El análisis realizado contempló la identificación de factores psicosociales, 

académicos, institucionales y socioeconómicos, empleando como marco los estudios 

sistemáticos más recientes sobre inclusión de estudiantes con discapacidad en el 

ámbito educativo. Se realizó un análisis interrelacionado que abarcó la formación 

docente, el respaldo institucional, la aplicación de políticas inclusivas, las barreras 
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presentes en el ámbito institucional y los apoyos provenientes del entorno familiar, 

siguiendo una perspectiva multifactorial sugerida por la literatura especializada más 

reciente de Colombia y América Latina. Esta aproximación permitió organizar los 

niveles de análisis en torno a las prácticas pedagógicas implementadas, la gestión 

institucional, la estructura normativa y las experiencias vividas en el aula, habilitando 

así una visión integral y comparativa de las distintas perspectivas y realidades 

asociadas a los procesos de inclusión.  

En concordancia con lo expuesto por Hernández et al. (2016), se respetó la 

integridad intelectual de los autores consultados, con un adecuado acercamiento a la 

autoría y filiación institucional en todas las citas incluidas. De este modo, se aseguró un 

manejo ético de la información, evitando la referencia a información sensible o privada, 

y explicitando todas las referencias utilizadas a fin de garantizar la trazabilidad y el rigor 

académico durante toda la revisión. 

 

RESULTADOS. 

 

A continuación, se presentan los resultados de la revisión en el marco de la 

educación secundaria, señalando una diversidad de experiencias, enfoques y avances 

metodológicos en el periodo de estudio: 2015 al 2025. Se identifican tendencias 

significativas en las dimensiones actitudinales, formativas, metodológicas y 

contextuales, matizadas por el contexto latinoamericano y colombiano, y 
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dialécticamente vinculadas con barreras, prácticas inclusivas y transformaciones 

pedagógicas.  

Se partió de una revisión exhaustiva de más de cien artículos científicos 

publicados en un periodo de 10 años, seleccionando finalmente catorce estudios clave 

que cumplían los criterios de inclusión: pertinencia temática, actualidad, solidez 

metodológica y validez de los resultados, además de enfocarse explícitamente en la 

percepción de los docentes frente a la inclusión de estudiantes con discapacidad en 

educación secundaria.  

Los textos analizados pertenecen a distintos países latinoamericanos: Perú, 

Argentina, Chile, Colombia, Ecuador y Venezuela; se incluyen investigaciones 

comparativas sobre la región. En estas investigaciones se exploraron temas cruciales, 

vinculados con las estrategias implementadas por las instituciones educativas; la 

preparación de los docentes; el rol de la familia y la adopción de metodologías 

inclusivas en la enseñanza. De igual manera, A su vez, fue posible identificar 

obstáculos de tipo estructural, curricular y actitudinal. Como consecuencia, emergen 

recomendaciones orientadas a valorar las necesidades educativas especiales (NEE), 

resaltar la importancia de las políticas inclusivas, fomentar la implicación de los 

docentes y considerar factores contextuales, como el apoyo institucional y familiar, 

además de replantear el concepto de alteridad dentro del ambiente educativo. 
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Tabla 1.  

Investigaciones y artículos seleccionados para la revisión de tema  

FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

2015 

Prácticas 
pedagógicas 
inclusivas, 

cultura 
institucional 

Ávila, E. 
(2015) 

Venezuela 

el estudio ofrece una 
descripción del trabajo 
que realizan los 
docentes con el fin de 
superar la exclusión en 
la cultura institucional 
escolar, promoviendo 
el trabajo por equipos 
pedagógicos sensibles 
a la discapacidad. 

2017 

Reconocimiento 
de la otredad, 

enfoque 
dialógico 

Díaz 
Robles et 
al. (2017) 

Colombia 

El estudio valida la 
relevancia de la 
diversidad en el aula 
con el propósito de 
alcanzar el aprendizaje 
mediante prácticas y 
experiencias de 
inclusión basadas en el 
reconocimiento de la 
otredad a través del 
dialogo.  

2018 
Acompañamiento 
familiar, inserción 

social 

Altamirano 
Cabrera, 

K. Y. 
(2018) 

Perú 

Los autores 
propusieron un análisis 
de las formas de 
acompañamiento 
parental que favorece 
la inclusión de los 
estudiantes con 
discapacidad 
intelectual (DI) en el 
aula. 
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FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

2019 

Subjetividad, 
alteridad y 

convivencia 
social 

Bayón, M., 
& Saraví, 
G. (2019) 

Latinoamérica 

el estudio sostiene la 
necesaria relación 
entre alteridad y 
convivencia en el 
entorno escolar para 
contrarrestar la 
desigualdad frente a 
situaciones de 
discapacidad de los 
estudiantes. Los 
autores resaltan que la 
percepción positiva de 
la diversidad favorece 
el desarrollo de 
habilidades 
socioemocionales 
como la autoestima; 
permitiendo superar 
barreras actitudinales 
que limitan la inclusión. 

2019 

Actitudes y 
prácticas 

pedagógicas 
inclusivas de 

docentes 

Mora 
Alejo, P. A. 

(2019) 
Colombia 

El autor expone que 
una pedagogía del 
reconocimiento 
constituye l la base de 
la participación y la 
cooperación entre los 
docentes y los 
estudiantes, lo que 
conlleva a generar 
ambientes educativos 
inclusivos y 
participativos. 

2021 
Barreras 

institucionales y 
actitudinales, 

Cobeñas & 
Grimaldi 
(2021) 

Argentina 
La investigación 
sostiene que las 
actitudes docentes 
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FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

formación 
docente 

negativas o el 
desconocimiento sobre 
la discapacidad 
terminan por 
convertirse en barreras 
tan fuertes como las 
limitaciones 
arquitectónicas. Por lo 
tanto, el compromiso 
de los docentes frente 
a estas limitaciones 
debe nutrirse de una 
actitud pedagógica 
basada en el 
reconocimiento a la 
diversidad. 

2021 
Actitudes y 
prácticas 
inclusivas 

Gajardo 
Espinoza, 

K. S. 
(2021) 

Chile 

El compromiso de los 
docentes fomenta la 
creación de estrategias 
inclusivas, incluso 
frente a desafíos 
propios del sistema 
educativo 
latinoamericano. La 
construcción de 
vínculos basados en 
experiencias exitosas 
de inclusión, permite 
superar los obstáculos 
de la desigualdad, 
favoreciendo la 
convivencia escolar, 
fomentando, por ende, 
la inclusión.  

2022 Comunicación Agudelo Colombia Explora la incidencia 
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FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

dialógica, 
fortalecimiento 

institucional 

Agudelo, 
E. H. 

(2022) 

(Cúcuta, Norte de 
Santander) 

de los aspectos 
económicos, culturales 
y familiares en 
situación de 
inclusión/exclusión de 
estudiantes con 
discapacidad. El 
estudio concluye que 
es vital la capacitación 
continua del docente 
para superar las 
brechas de exclusión.  

2022 

Revisión de 
literatura sobre 

factores de 
inclusión 

Sánchez 
Amaya, A. 
Y. (2022) 

Perú 

El estudio indica que 
existe un impacto 
multifactorial que 
afecta la inclusión de 
los estudiantes en el 
aula de clases. 
aquellos factores 
económicos y 
familiares tienden a 
afectar el rendimiento 
escolar de estudiantes 
con discapacidad en 
los grados de 
secundaria, 
convirtiéndoles en 
vulnerables.  

2023 

Capacitación 
docente, gestión 

de inclusión 
escolar 

Almonacid, 
P. A. 

(2023) 
Colombia 

El estudio evalúa el 
impacto de los 
programas de 
capacitación docente, 
denunciando su baja 
capacidad para 
adaptar el currículo en 
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FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

la promoción de 
prácticas inclusivas en 
el aula. Esto conlleva a 
la necesidad de 
reformular los 
procesos de gestión 
educativa a su base.  

2023 
Desafíos y 

oportunidades 
institucionales 

Caraballo 
et al. 

(2023) 
Colombia/España 

Evalúa el efecto de la 
formación docente en 
la adaptación curricular 
y en la promoción de 
prácticas inclusivas.  

2024 

Percepción 
docente sobre 

NEE y actitudes 
a la inclusión 

Rodríguez 
et al. 

(2024) 
Ecuador 

Se identifican posturas 
diversas, con una 
inclinación favorable 
hacia estudiantes con 
necesidades 
educativas especiales 
– NEE; pero menos 
positivas sobre la 
inclusión general. 

2025 

Barreras 
estructurales, 
curriculares y 
actitudinales 

Becerra 
Castro, J. 

C., 
Tamayo 

Corredor, 
C. E. 

(2025) 

Colombia 

Revisión sistemática 
tipo PRISMA resalta 
barreras y estrategias, 
subrayando la 
formación continua 
docente y la adopción 
del DUA como claves. 

2025 

Barreras, 
desafíos y 

estrategias en 
necesidades 

Castro, J. 
C. B., 

Tamayo 
Corredor, 

Colombia 

Análisis evidencia 
obstáculos 
estructurales y 
actitudinales, 
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FECHA 
CATEGORÍAS 
DE ANÁLISIS 

AUTORES PAÍS/REGIÓN 
EXPERIENCIA / 

APORTE 

educativas 
especiales (NEE) 

C. E. 
(2025) 

resaltando la 
colaboración familiar, 
políticas inclusivas y el 
DUA como factores 
esenciales. 

Nota: elaboración propia, con base en los autores seleccionados. 

 

La revisión sistemática de artículos seleccionados, evidencia las tendencias, los 

retos y los avances en la percepción docente frente a la inclusión de estudiantes con 

discapacidad en secundaria, especialmente en el contexto colombiano y 

latinoamericano. Los resultados se agrupan en cuatro categorías principales, en 

atención a los objetivos propuestos en la investigación:  

 

1. BRECHA ENTRE EL MARCO JURÍDICO 

Y LA PRÁCTICA EDUCATIVA DEL DOCENTE 

 

En atención a los estudios seleccionados, se observa una persistente brecha 

entre los avances legislativos en educación inclusiva y su implementación efectiva en 

las escuelas secundarias, evidenciada por las dificultades en trasladar los marcos 

jurídicos al plano práctico del aula. Aunque se han promulgado leyes y decretos 

orientados a fortalecer la inclusión (como la Ley 115/1994, Ley 1618/2013 y Decreto 

1421/2017 en Colombia), persisten obstáculos estructurales, tales como: la falta de 
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recursos, la sobrecarga laboral, y el insuficiente acompañamiento institucional. Esto 

genera que la responsabilidad de ejecutar la inclusión de la discapacidad recaiga 

individualmente sobre los docentes. Esa distancia se profundiza por la escasa 

sistematización de las experiencias exitosas y la discontinuidad en las políticas 

públicas, lo que produce una adaptación fragmentada y parcial del marco normativo en 

las prácticas escolares cotidianas, tal como revelan Becerra y Tamayo (2025), Castro y 

Tamayo (2025) y Mora (2019). 

Los estudios subrayan que las barreras curriculares y actitudinales dificultan la 

consolidación de espacios realmente accesibles e inclusivos, y que la formación 

continua es un factor clave para contrarrestar tal situación. Al respecto, Almonacid 

(2023) y Caraballo et al. (2023) evidencian que la gestión institucional flexible y la 

capacitación permanente ayudan a los docentes a adaptar curricularmente sus clases y 

responder mejor a la diversidad estudiantil. Esto conlleva a revisar las políticas de 

acompañamiento y el aporte pedagógico de las estrategias institucionales para cerrar la 

brecha observada. De igual modo, la literatura seleccionada destaca la importancia del 

trabajo colaborativo, como la sistematización de buenas prácticas para superar el 

aislamiento profesional, con el fin de fomentar una cultura escolar inclusiva (Ávila, 

2015; Díaz Robles et al., 2017; Gajardo, 2021). 
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2. FORMACIÓN DOCENTE, ACTITUDES 

Y BARRERAS FRENTE A LA INCLUSIÓN 

 

La formación continua en educación inclusiva se erige como el principal factor de 

transformación, permitiendo a los docentes adaptar métodos de enseñanza y 

estrategias de evaluación (Almonacid, 2023; gallego, 2023). Sin embargo, la falta de 

acceso y homogeneidad en los programas formativos perpetúa prácticas pedagógicas 

tradicionales que tienden a la homogeneización, mientras las barreras actitudinales: 

prejuicio, estigmatización y baja expectativa de éxito. Factores que siguen limitando el 

desarrollo de procesos inclusivos sólidos (Cobeñas y Grimaldi, 2021; Gajardo 

Espinoza, 2021; Mora Alejo, 2019). Los artículos destacan que la superación de estas 

barreras no solo requiere formación técnica, sino también espacios de reflexión ética, 

trabajo colaborativo y articulación efectiva con las familias, para construir comunidades 

escolares resonantes con la diversidad (Bayón & Saraví, 2019; Díaz Robles et al., 

2017; Caraballo et al., 2023; Rodríguez et al., 2024). 

La literatura permite sostener que las barreras actitudinales, como prejuicios, 

estigmatización y bajas expectativas frente a los estudiantes con discapacidad, tienden 

a prevalecer como limitantes centrales para la adecuada implementación de procesos 

inclusivos. Cobeñas y Grimaldi (2021), Rodríguez et al. (2024) y Castro y Tamayo 

(2025) detectaron que la superación de estas barreras no solo demanda formación del 

docente; sino, la construcción de espacios de reflexión ética y el fomento de prácticas 
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colaborativas tanto dentro del cuerpo docente como con las familias. Asimismo, 

Caraballo et al. (2023), Bayón y Saraví (2019) y Díaz et al. (2017) destacan que la 

articulación efectiva entre docentes, familias y equipos institucionales resulta esencial 

para consolidar comunidades escolares comprometidas con la diversidad y capaces de 

resignificar la alteridad, promoviendo así entornos escolares realmente                         

inclusivos y equitativos. 

 

3. PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS E INNOVACIÓN INCLUSIVA 

PARA EL ABORDAJE DE LA DISCAPACIDAD 

 

La consolidación de prácticas pedagógicas inclusivas se evidencia en la 

adopción de estrategias como el Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA), la co-

enseñanza, la adaptación curricular y la comunicación dialógica (Becerra y Tamayo, 

2025; Rodríguez et al., 2024; Almonacid, 2023). Los ambientes de aula democráticos y 

colaborativos, donde se promueve el respeto a la diversidad, la participación familiar y 

la sistematización de experiencias, tienen efectos positivos en la permanencia 

estudiantil, el bienestar emocional y la reducción del abandono escolar (Altamirano, 

2018; Díaz et al., 2017; Ávila, 2015). La innovación pedagógica emerge especialmente 

en contextos donde el equipo docente cuenta con apoyo institucional, espacios de 

formación y una cultura escolar orientada a la equidad y la construcción de proyectos 

de vida personalizados (Altamirano, 2018; Díaz Robles et al., 2017; Ávila, 2015). 
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Los estudios consultados resaltan que la innovación pedagógica adquiere 

relevancia en contextos donde existen condiciones institucionales propicias, tales 

como: acompañamiento desde las directivas: diseño de espacios de formación continua 

y la implementación de una cultura escolar que promueva la equidad y el desarrollo de 

proyectos de vida personalizados para todos los estudiantes. Investigaciones como las 

de Caraballo et al. (2023) y Sánchez (2022) destacan la necesidad de la 

sistematización de experiencias innovadoras sobre el abordaje de la discapacidad, 

como el intercambio de buenas prácticas y el fortalecimiento del trabajo colaborativo 

como ejercicios para el desarrollo y sostenimiento de propuestas educativas inclusivas 

en el ámbito de la educación secundaria. 

 

4. APOYO INSTITUCIONAL, ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 

Y CULTURA DE INCLUSIÓN EDUCATIVA 

 

La literatura resalta el papel central del apoyo institucional y del 

acompañamiento familiar para obtener resultados sostenibles en inclusión. La 

implementación efectiva de planes de ajuste razonable (PIAR), la existencia de redes 

psicosociales y la participación activa de todos los actores de la comunidad educativa 

(estudiantes, directivos, docentes y padres de familia), facilitan la identificación y 

superación de barreras cotidianas (Altamirano, 2018; Caraballo et al., 2023). A esto se 

suma que, el reconocimiento de la otredad y la validación de la diversidad en el aula 
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fortalecen la equidad educativa y consolidan una cultura institucional participativa y 

democrática (Bayón & Saraví, 2019; Díaz et al., 2017). Las experiencias exitosas 

analizadas sugieren que la sistematización y el intercambio de prácticas innovadoras 

constituyen una fuente de mejora continua tanto para la política como para la práctica 

educativa inclusiva (Gajardo, 2021; Ávila, 2015). 

Desde otra perspectiva, en complemento a lo señalado, otras investigaciones 

(Almonacid, 2023; Sánchez Amaya, 2022; Mora Alejo, 2019), destacan que los 

procesos de inclusión se ven favorecidos cuando existe una comunicación continua y 

efectiva entre los distintos actores de la comunidad educativa; especialmente cuando 

se promueve la participación de las familias en los procesos pedagógicos y de 

acompañamiento socioemocional de los estudiantes. Así mismo, la creación de 

espacios de formación conjunta, en los que directivos, docentes y padres colaboran 

activamente en la construcción de propuestas inclusivas y adaptaciones curriculares, 

contribuye no solo a reducir el aislamiento profesional de los docentes; sino también, 

fortalecer el sentido de pertenencia, corresponsabilidad y compromiso institucional 

respecto al derecho a la educación para todos. 
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DISCUSIÓN 

 

La discusión del artículo se estructura sobre el análisis crítico de la percepción 

docente frente a la inclusión de estudiantes con discapacidad en la educación 

secundaria, considerando los hallazgos y las referencias teóricas seleccionadas. Este 

análisis se enmarca en la hipótesis de que, aunque existen avances normativos y 

metodológicos en América Latina, existen barreras actitudinales, institucionales y 

contextuales que continúan limitando el ejercicio pleno de una educación                       

inclusiva y equitativa. 

 

1. DISTANCIAMIENTO ENTRE LA POLÍTICA EDUCATIVA 

Y LA EXPERIENCIA DOCENTE EN EL AULA 

 

La literatura del periodo 2015 al 2025, demuestra que existe una evolución sobre 

la conciencia internacional a nivel político y educativo sobre la necesidad de insertar los 

marcos jurídicos en contextos formativos reales; en este sentido, las políticas de 

inclusión suelen traducirse con dificultad en prácticas escolares transformadoras. Al 

respecto, Becerra y Tamayo (2025) argumentan que la existencia de leyes como la Ley 

1618/2013 en Colombia no garantiza por sí misma la apropiación docente ni la 

adaptación curricular efectiva, lo que coincide con la revisión de Cobeñas y Grimaldi 

(2021) sobre contextos argentinos, quienes resaltan que la profesionalización y apoyo 
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continuo resultan imprescindibles para reducir la brecha entre lo normativo y lo real. En 

consecuencia, la continuidad de la política inclusiva y el acompañamiento institucional 

no sólo casi siempre están mediados por recursos limitados; es decir, suelen depender 

de la voluntad y la formación individual de los docentes. 

 

2. EDUCACIÓN PARA LA INCLUSIÓN: ÉTICA 

DE LA ALTERIDAD Y FORMACIÓN ACTITUDINAL 

 

Un tema recurrente en los estudios analizados es la centralidad de la formación 

docente en inclusión, pero sobre todo el papel determinante de las actitudes y 

creencias de los docentes. Rodríguez et al. (2024) muestran que, aunque existan 

tendencias positivas hacia los estudiantes con necesidades educativas especiales, 

persisten juicios limitantes sobre la factibilidad de la inclusión, lo que obstaculiza el 

diseño y la implementación de prácticas flexibles. Este fenómeno también es 

observado por Giraldo (2021), quien argumenta que la resignificación de la alteridad y 

el abandono de la estigmatización solo son posibles si se promueve una ética 

profesional centrada en el reconocimiento de la diferencia, junto a procesos 

institucionales de reflexión colaborativa. 
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3. ABORDAJE DIDÁCTICO Y TRABAJO COLABORATIVO 

ENTRE LOS DOCENTES 

 

Las experiencias documentadas por Almonacid (2023) y Altamirano (2018) 

destacan la efectividad de estrategias como el Diseño Universal para el Aprendizaje 

(DUA), la co-enseñanza, y la formación de comunidades educativas horizontales que 

involucran a familias, directivos y estudiantes. Sin embargo, tal innovación suele estar 

condicionada por el acceso desigual a la capacitación y el acompañamiento 

psicosocial, que en contextos rurales o periféricos es aún más limitado (Sánchez 

Amaya, 2022). Caraballo et al. (2023) y Díaz et al. (2017) insisten en que la 

sistematización de buenas prácticas y la generación de redes docentes fortalecen el 

sentido de pertenencia, el trabajo colaborativo y la gestión emocional ante la 

diversidad. Así, la innovación eficiente no sólo depende de la existencia de modelos 

pedagógicos teóricos, sino de su apropiación contextual y sostenida a través de la 

experiencia colectiva. 

 

4. EL PAPEL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y EL 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR FRENTE A LA DISCAPACIDAD 

 

La participación activa de las familias y el apoyo institucional son identificados en 

distintos estudios como factores que marcan la diferencia en la experiencia educativa 
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de los estudiantes con discapacidad (Altamirano, 2018; Agudelo, 2022). El análisis 

revela que, más allá de los ajustes razonables formales, la cultura inclusiva se 

consolida cuando maestros, directivos y padres asumen corresponsabilidad en la 

adaptación curricular y la gestión emocional, tal como lo documenta Mora Alejo (2019) 

en el contexto colombiano. Por otro lado, Bayón y Saraví (2019) argumentan que la 

escuela inclusiva es también un proceso político y relacional; sólo el trabajo conjunto y 

sostenido entre todos los agentes puede deconstruir las barreras                                

culturales y estructurales. 

 

5. LIMITACIONES Y PROYECCIONES DE LA INVESTIGACIÓN 

 

A pesar de los avances, persisten importantes retos: la formación heterogénea 

del docente, la falta de recursos y la discontinuidad en las estrategias institucionales 

continúan minando los procesos inclusivos en la secundaria latinoamericana (Montoya 

y Montoya, 2024). De acuerdo con Elías et al. (2021) y Rosero et al. (2021), las futuras 

investigaciones y políticas deberían orientarse a fortalecer la voz docente, sistematizar 

y difundir experiencias exitosas y diseñar espacios de formación permanente que 

articulen lo normativo, lo pedagógico y lo ético. Sólo así será posible avanzar hacia una 

educación secundaria que cumpla de manera efectiva con el derecho a la diversidad y 

la equidad educativa. 
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CONCLUSIONES 

 

Las fuentes analizadas evidencian que la percepción docente está atravesada 

por la formación profesional continua, el apoyo institucional, las barreras actitudinales y 

el acompañamiento familiar. Asimismo, las experiencias muestran la importancia de la 

capacitación en comunicación dialógica, la resignificación de la alteridad en el aula y la 

sistematización de experiencias como mecanismos sustantivos para la consolidación 

de culturas inclusivas. El impacto de la institucionalización de políticas inclusivas 

depende de la vinculación activa de los actores escolares, la crítica y reflexión ética 

docente y el acceso a recursos pertinentes en contextos específicos. 

El balance de la revisión permite afirmar que la inclusión de estudiantes con 

discapacidad en la educación secundaria es un proceso influenciado por la calidad y 

continuidad de la formación docente, el compromiso institucional y el grado de 

participación de los miembros de cada familia. Los estudios seleccionados indica que,  

pese a que se cuentan  con marcos legislativos universales y modernos, la persistencia 

de obstáculos multifactoriales (familiares, tecnológicos, sociales, culturales y 

formativos) limitan la capacidad de los docentes para convertir las aulas en auténticos 

entornos inclusivos; no obstante, las barreras directas para abordar la discapacidad, se 

encuentran en  las actitudes, las creencias y las falsas expectativas de los docentes 

hacia la discapacidad y su manejo pedagógico. Esto último, señala que uno de los 

retos más apremiantes para transformar la inclusión en una realidad cotidiana dentro 
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de las escuelas secundarias, es la sistematización y el dialogo de experiencias en 

escenarios de reflexión entre docentes, y con padres de familia. 

La superación de las barreras mencionadas, conlleva a ofrecer alternativas e 

innovaciones que van más allá de las capacitaciones; pues se exige crear ambientes 

de reflexión ética y trabajo colaborativo que permitan la resignificación de la alteridad; 

por lo tanto, el fortalecimiento del sentido de pertenencia a comunidades educativas 

diversas y pluralistas, que se sustentan en la equidad y la democracia de sus 

ciudadanos. En consecuencia, la innovación pedagógica frente a la discapacidad 

demanda ir por encima de los ajustes curriculares, enfocándose en la promoción de 

dinámicas de aula horizontales dialogantes. De esta forma, la diversidad sea valorada 

como un recurso esencial para el desarrollo y el aprendizaje inclusivo. 

Mediante la consolidación de la inclusión educativa se logra el fortalecimiento de 

prácticas pedagógicas efectivas que surgen gracias al intercambio de experiencias 

previas que aportan cada docente. Es imprescindible entonces, el fomento de 

iniciativas que sirvan para cerrar brecha persistente entre las políticas diseñadas y la 

cotidianidad escolar, en especial, en ambiente culturales o sociales con bajos recursos 

tecnológicos y que presentan notables barreras arquitectónicas para atender diversos 

tipos de discapacidad.  

Por otra parte, el acompañamiento parental de las familias, junto con la 

participación activa de los demás actores de la comunidad educativa, surge como un 

aporte fundamental para propiciar cambios duraderos en las instituciones educativas; lo 
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que puede generar dinámicas de corresponsabilidad, orientadas a brindar apoyo 

emocional y social a los estudiantes. 

En suma, los hallazgos de la investigación, señalan la necesidad de caminar en 

pos de enfoques empíricos y teóricos en donde los docentes puedan hacer un aporte 

integral y adaptable. Esto con el fin de trascender la simple adquisición de 

conocimientos técnicos sobre la discapacidad, se permita el desarrollo de habilidades 

socioemocionales y éticas; requeridas para la gestión adecuada de la diversidad en el 

aula. Esto conlleva a la transformación de la inclusión en un proceso social integral y 

contextualizado, que se orienta hacia la co-creación de ambientes escolares equitativos 

y auténticamente democráticos. 
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